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Czytelnicy pytaja
odpowiada

Specjalnie dla naszych Czytelnikéw uruchomiliSmy rubryke, na ktdrej

tamach bedziemy odpowiadac¢ na pytania nurtujace naszych odbiorcéw,
a zwiazane z tematyka rent, emerytur, skladek, stowem z ustugami
Swiadczonymi przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

Pytania w tej materii mozna kierowa¢ na numer 17 747 08 43,
17 747 08 44 |ub adres amoraniec @ pressmedia.com.pl.

Na zadane pytania odpowie na naszych famach Malgorzata Bukata,
rzecznik prasowy Oddziatu ZUS w Rzeszowie.

BOGNA: - Mam 50 lat i 30 lat pracy. Od 1998 roku
nalez¢ do OFE. Chcialabym z niego wystapi¢ i trzy-
ma¢ skiadki tylko w ZUS. Jak to zrobi¢? Czy to w
ogéle mozliwe? Jakie ewentualnie konsekwencje ta-
kiej decyzji?

- Zgodnie z art. 111. ust. 3,4, 5i 6 ustawy z 13 paZdzier-

nika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz. U.
22009r., Nr 205, poz. 1585 z p6Zn. zm.) ubezpieczeni uro-
dzeni po dniu 31 grudnia 1948 r., a przed dniem 1 stycznia
1969 r., z wyjatkiem osGb pobierajacych emeryturg, moga
na swéj wniosek przystapi¢ - poprzez zawarcie umowy -
do wybranego otwartego funduszu emerytalnego. Ubezpie-
czeni ¢i mogli zawrze¢ umowg z otwartym funduszem
emerytalnym w terminie do dnia 31 grudnia 1999 r., przy
CZym powyzszy termin uwaza si¢ za zachowany, jezeli
osoba urodzona w ww. okresie nie podlegala obowigzko-
wi ubezpieczeri spolecznych w 1999 1., lecz przystapita do
otwartego funduszu emerytalnego w ciggu 6 miesigcy od
powstania obowigzku ubezpieczenia po dniu 31 grudnia 1999
r. oraz w dniu powstania tego obowiagzku nie ukonczyla 50
lat. Przystgpienie przez ubezpieczonych urodzonych po
dniu 31 grudnia 1948 r., a przed dniem 1 stycznia 1969 r.
do otwartego funduszu emerytalnego jest niecodwotalnym
oswiadczeniem woli 0 wyborze ubezpieczenia emerytalne-
g0 na zasadach okreslonych dla 0s6b urodzonych po dniu
31 grudnia 1968 1.

Zgodnie z art. 107. ust. 1 ustawy z 28 sierpnia 1997 r. o
organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych (Dz.
U. 22010 r., Nr 34, poz. 189 z p67n. zm.), czionek fundu-
szu nie moze rozporzadza¢ srodkami zgromadzonymi na swo-
im rachunku. Wyplata srodkéw zgromadzonych na rachun-
ku w otwartym funduszu nastgpuje - w my¢l art. 111. powo-
lanej ustawy o organizacji i funkcjonowaniu funduszy eme-
rytalnych - poprzez przeniesienie tych srodkéw na dochody
funduszu emerytalnego wyodrgbnionego w ramach Fundu-
szu Ubezpieczeri Spolecznych lub w zwiazku z wydaniem
decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolécznych o ustaleniu pra-
wa do okresowej lub dozywotniej emerytury kapitatowej.

W zwiazku z powyzszym rezygnacja z czlonkostwa w
otwartym funduszu emerytalnym oraz wycofanie srodkéw
zgromadzonych w OFE w powyzszych przypadkach nie jest
mozliwe.

Wyjatki: osoby, ktére nabywajg prawo do emerytury
ustalonej wedlug starych zasad lub emerytury w wysoko-
$ci okreslonej w art. 183. ustawy emerytalnej, tj. czgsci usta-
lonej wedlug zasad dotychczasowych i wedlug zasad zre-
formowanych przy skladaniu wniosku o emeryturg mogg
wnioskowa¢ o przekazanie Srodkéw zgromadzonych w
OFE na dochody budzetu paristwa. W praktyce dotyczy to
0s6b osiggajacych wiek uprawniajgcy do emerytury w la-
tach 2009 - 2013.

JOZEF L.: - Zatrudnilem osoby na umowe o dzielo.
Czy mogg same ubezpieczy¢ si¢ zdrowotnie, by nie
placi¢ za wizyty u lekarzy lub za pobyt w szpitalu?

- Zatrudniony na umowg o dzielo moze podpisa¢ umo-
we z Narodowym Funduszem Zdrowia o objecie go dobro-
wolnym ubezpieczeniem zdrowotnym. Moze go zglosi¢ do
ubezpieczenia takze malzonek, jezeli sam mu podlega.

WIKTOR z Trzebowniska: - Kto i na jak diugo moze
zawiesi¢ dziatalno$¢?

Przedsigbiorca, ktory nie zatrudnia pracownik6w, moze
zawiesi¢ wykonywanie dziatalnosci gospodarczej na okres

od 30 dni do 24 miesi¢cy. Wyjatek stanowi luty - za mini-
malny okres zawieszenia wykonywania dzialalnosci gospo-
darczej przyjmuje sig liczb¢ dni tego miesigca przypadaja-
¢g w danym roku kalendarzowym. Przedsigbiorca wyko-
nujacy dziatalnos¢ gospodarczy jako wspdlnik w wigcej niz
jednej spéice cywilnej moze zawiesi¢ wykonywanie dzia-
lalnosci gospodarczej w jednej lub kilku takich spétkach,
lecz w przypadku wykonywania dziatalnosci gospodar-
czej wylacznie w formie spétki cywilnej zawieszenie wy-
konywania dziatalnosci gospodarczej jest skuteczne pod wa-
runkiem jej zawieszenia przez wszystkich wsp6lnikéw.

ANTONI: - W lipcu skoricze 60 lat i cheialbym zlozy¢
wniosek 0 wezesniejszg emeryture w zwigzku z pracy
w szczegblnych warunkach. Przez ponad20 lat praco-
walem w kilku firmach jako kierowca samochodu
cigzarowego o ladownosci powyzej 3,5 tony. Czy skla-
dajgc wniosek muszg sie zwolni¢ z pracy?

- Prawo do wezesniejszych emerytur dla os6b urodzonych
po 31 grudnia 1948 r. reguluje art. 1 84. ustawy emerytalne;.
Zgodnie z tym przepisem, aby uzyska¢ prawo do emerytu-
ry powinien Pan udokumentowac 15 lat pracy w szczegol-
nych warunkach, 25 lat {3cznego zatrudnienia, przebytego
do 31 grudnia 1998 r. oraz rozwigza¢ stosunek pracy. Jesli
jednak ztozony Pan wniosek o przyznanie emerytury wcze-
$niejszej, ale stosunek pracy Pan nie rozwigze, ZUS wyda
decyzj¢ odmawiajgcg prawa do emerytury i w tej decyzji
poinformuje, czy spelniony zostat warunek stazu lacznego
i w szczegblnych warunkach. Mozna wéwczas bezpiecznie
podjaé decyzje o zwolnieniu si¢ z pracy, wiedzgc, ze eme-
rytura zostanie przyznana. Nalezy przy tym pamigta¢, Ze po-
nowny wniosek o emeryture, zlozony po rozwigzaniu umo-
wy o pracg, spowoduje ustalenie prawa i naliczenie wyso-
kosci od miesigca ztozenia drugiego wniosku.

ZOFIA z Kolbuszowej: - Mam 53 lata i 36 lat pracy.
Pod koniec roku grozi mi zwolnienie z pracy z przy-
czyn zakladu. Czy wtedy, po péirocznej kuroniGwce,
bed¢ mogla przej$¢ na pomostéwke? Czy to bedzie
niemozliwe w pierwszej polowie przysziego roku?

- Z Pani pytania wynika, Ze chodzi o §wiadczenie przed-
emerytalne, a nie 0 emeryture pomostowa. Swiadczenie
przedemerytalne, bez wzgledu na wiek, przystuguje kobie-
cie, ktéra do dnia rozwigzania stosunku pracy z przyczyn
dotyczacych pracodawcy (np. z powodu likwidacji zakla-
du pracy lub stanowiska), u ktérego byta zatrudniona na pod-
stawie umowy o prace przez okres nie krétszy niz 6 mie-
sigcy osiggneta 35-letni okres skladkowy i nieskladkowy.
Jest osobg bezrobotng i przez co najmniej 6 miesigcy po-
bierata zasilek dla bezrobotnych, w trakcie ktérego nie od-
méwila bez uzasadnionej przyczyny przyjecia zapropono-
wanego zatrudnienia. Wniosek o $wiadczenie przedeme-
rytalne musi by¢ ztoZony nie péZniej niz do 30 dni od da-
ty wydania zaswiadczenia o 6-miesigcznym okresie pobie-
rania zasilku.

STANISEAW: - Tle lat moina doliczy¢ sobie do emery-
tury z tzw. roli?

- Dla 0s6b urodzonych po 31 grudnia 1948 r. nie ma zna-
czenia dlugos¢ stazu pracy. Wysokos¢ emerytury liczonej
wedlug nowych zasad uzalezniona jest od wysokosci zwa-
loryzowanego kapitatlu poczatkowego oraz zgromadzo-
nych po 1 stycznia 1999 r. skiadek emerytalnych na indy-
widualnym koncie. Nie da si¢ udzieli¢ Czytelnikowi wy-
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czerpujacej odpowiedzi na tak sformulowane pytanie.
Przede wszystkim nie wiemy, kiedy si¢ urodzit Czytelnik
i 0 jaki rodzaj emerytury chce si¢ ubiegaé; o emeryture weze-
sniejszag, czy o emerytur¢ w zwigzku z ukoriczeniem pod-
stawowego wieku emerytalnego.

KATARZYNA: - Przepracowatam 35 lat, mam obecnie
54 lata i jeszcze pracuje. Czy moglabym przejs$¢ na
wezesniejsza emeryture? Jakie warunki musialabym
spelniac?

- Dla os6b urodzonych po 31 grudnia 1948 r. wezesniej-
sza emerytura przysluguje, jezeli osoba byla zatrudniona
w warunkach szczeg6lnych i do dnia 31 grudnia 1998 r. po-
siadala wymagany staz pracy, tj. w przypadku kobiety 20
lat okreséw sktadkowych i nieskladkowych, w tym 15 lat
pracy w warunkach szczegdlnych.

ELZBIETA: - Jestem studentks i otrzymuje rente ro-
dzinng po ojcu, ktéry zmarl, gdy bylam jeszcze mala.
W czerwcu zmarla moja mama, ktéra miala weze-
$niejszg emeryture. Czy mam prawo do dodatko-
wych Swiadczen?

- Tak. Na Pani wniosek do pobieranej obecnie renty ro-
dzinnej zostanie przyznany dodatek dla sieroty zupelnej. Do-
datek ten jest corocznie waloryzowany. Moze Pani réwniez
ubiegac si¢ o ustalenie prawa do renty rodzinnej po mamie.
Ale wyplacane moze by¢ tylko jedno, korzystniejsze Swiad-
czenie. Renta rodzinna wraz z dodatkiem dla sieroty zupet-
nej bgdzie wyplacana na czas nauki, nie dhuzej niz do osigg-
nigcia przez Panig 25 lat. Oznacza to obowigzek zawiado-
mienia ZUS o przerwaniu albo zaprzestaniu dalszej nauki.

GRZEGORZ z Rzeszowa: - Mam 25 lat i jestem shu-
chaczem studiéw podyplomowych. W wakacje za-
mierzam podjaé prace na umowe-zlecenie. Czy z ty-
tulu tej umowy beda odprowadzane skladki na ubez-
pieczenia spoleczne?

- Zgodnie z przepisami ustawy o szkolnictwie wyzszym,
nie s3 studentami uczestnicy studiéw doktoranckich oraz
uczestnicy studiéw podyplomowych. Studia podyplomo-
we s3 inng niz studia wyzsze i studia doktoranckie forma
ksztalcenia, przeznaczong dla oséb legitymujacych sie dy-
plomem ukoficzenia studiéw wyzszych. Z tytulu umowy-
-zlecenia bedzie Pan podlegal obowigzkowo ubezpiecze-
niom emerytalnemu, rentowym oraz wypadkowemu. Ubez-
pieczenie chorobowe natomiast bedzie w Pana przypadku
dobrowolne. :

ZDENERWOWANY: - Z mojej cigiko wypracowanej
emerytury potracana jest skladka zdrowotna. Nie
wiem jak ja obliczy¢ i czy przypadkiem nie jest za
wysoka?

- Podstawq wyliczenia skladki na ubezpieczenie zdrowot-
ne dla emeryt6w i rencistéw jest kwota emerytury i renty,
z wylgczeniem kwot dodatkéw, zasitkéw, swiadczeri pie-
ni¢znych i ryczaltu energetycznego, ekwiwalentu pieni¢z-
nego z tytulu prawa do bezplatnego wegla oraz deputatu
weglowego.

Skiadka na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 9 proc., z
czego 7,75 proc. jest odliczane od podatku dochodowego
od os6b fizycznych, natomiast 1,25 proc. potrgcane zosta-
je zkwoty emerytury. Na kazdej decyzji jest wykazana kwo-
ta sktadki pomniejszajgca podatek oraz potracana ze §wiad-
czenia.
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